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LISTADO DEFINITIVO DE CANDIDATURAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS A LA CONVOCATORIA PÚBLICA PARA LA COBERTURA DEL PUESTO DE 

DIRECTOR/A GERENTE DEL CONSORCIO DE TRANSPORTE METROPOLITANO ÁREA DE GRANADA (BOJA Nº 219, de 15 de noviembre de 2022) 

LISTADO ETAPA PRESELECCIÓN 

 

Nº de Identificación 

DNI 

Resultado 

Preselección 
Observaciones 

242203*** Admitido   

522454*** Admitido   

287364*** Excluido 
No acredita experiencia profesional conforme a lo dispuesto en la Base 

V 

442852*** Excluido 

1º. No cumple requisito mínimo de acceso conforme a lo dispuesto en la 

Base III, apartado (Un año de experiencia en sector público). 

 

2º. No quedan suficientemente acreditadas las funciones directivas de 

un mínimo de tres años. (No consta rúbrica en documento de empresa 

presentado). 

 

 

 

 



 

 

 

 

LISTADO DEFINITIVO DE CANDIDATURAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS A LA CONVOCATORIA PÚBLICA PARA LA COBERTURA DEL PUESTO DE 

DIRECTOR GERENTE/A DEL CONSORCIO DE TRANSPORTE METROPOLITANO ÁREA DE GRANADA (BOJA Nº 219, de 15 de noviembre de 2022) 

LISTADO DEFINITIVO DE CANDIDATURAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS 

LISTADO DEFINITIVO DE CANDIDATURAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS Nº DE IDENTIFICACIÓN (DNI) CANDIDATOS 

IDENTIFICADOR 242203*** 522454*** 

1. EXPERIENCIA Máximo 35 

EXPERIENCIA VALORABLE: PUNTUACIÓN PUNTUACIÓN 

a) Experiencia profesional en el desempeño de funciones directivas en el 

ámbito de la movilidad y el transporte de personas por medios terrestres 

en el sector privado (Máximo 17,5 puntos) 

17,5 0 

b) Experiencia en funciones directivas en el ámbito de administración 

pública, funciones de coordinación, tareas de gobierno (Máximo 17,5 

puntos) 

17,5 17,5 

Subtotal 35 17,5 

2. FORMACIÓN Máximo 10 puntos 

MATERIAS VALORABLES PUNTUACIÓN PUNTUACIÓN 

Formación impartidos en centros académicos... funciones del puesto que 

tengan una duración mayor o igual a 500 horas lectivas (2,5 puntos por 

curso, máximo 5 puntos, ) 

0 0 

Publicación de artículos en revistas especializadas o libros (1,5 puntor por 

publicación, máximo 3 puntos) 
0 0 

Participación en mesas de debate, jornadas, simposiums (1 puntos por 

actuación, máximo 2 puntos) 
0 0 

Subtotal 0 0 

      

TOTAL 35 17,5 

SUMA EXPERIENCIA Y FORMACIÓN (MÁXIMO 45 PUNTOS)     

CUMPLE PERFIL COMPETENCIAL (22,5 PUNTOS MÍNIMO) ADMITIDO EXCLUIDO 

 



 

 

 

 

 

LISTADOS DEFINITIVOS DE CANDIDATURAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS A LA CONVOCATORIA PÚBLICA PARA LA COBERTURA DEL PUESTO DE 

DIRECTOR GERENTE/A DEL CONSORCIO DE TRANSPORTE METROPOLITANO ÁREA DE GRANADA (BOJA Nº 219, de 15 de noviembre de 2022) 

 

 

De conformidad con lo recogido en la base IX del BOJA Nº 219, de 15 de noviembre de 2022 del anuncio de la convocatoria, se publican listados 

definitivos de candidaturas.   

 

Granada, a 14 de diciembre de 2022 

El Comité Calificador 

 

 


